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Svrha dokumenta: 

 

Jasno komunicirati aktivnosti – projekte i programe, financijsku situaciju te buduće pravce 

razvoja udruge LET prema dionicima civilnog društva. 

 

Svrha, područje djelovanja i ciljevi osnivanja udruge: 

Ciljevi Udruge su unapređenje kvalitete življenja ranjivih i bolesnih osoba, zaštita ljudskog 

zdravlja i prava povezanih za zdravljem, prevencija nastanka bolesti i socijalne isključenosti te 

unapređenje i pružanje usluga socijalne i zdravstvene skrbi u skladu s posebnim propisima. 

Udruga isključivo i neposredno slijedi ciljeve koji su općekorisni i humanitarnog karaktera. 

Područja djelovanja Udruge sukladno ciljevima su: 

1.)Zaštita zdravlja – preventivno djelovanje, unapređenje i zaštita zdravlja (prevencija 

zaraznih bolesti; prevencija i zaštita mentalnog zdravlja; zaštita i prevencija bolesti 

reproduktivnog sustava) i prevencija i suzbijanje ovisnosti; 

2.)Socijalna djelatnost – socijalna pomoć i podrška (pomoć i podrška osobama s invaliditetom; 

pomoć i podrška djeci; pomoć i podrška mladima; pomoć i podrška osobama u riziku od 

siromaštva i socijalne isključenosti i pomoć i podrška obitelji) i socijalne usluge (savjetovanje 

i pomaganje; psihosocijalna podrška i prevencija ovisnosti); 

3.) Demokratska politička kultura – promicanje nenasilja i izgradnja mira i prevencija nasilja 

(prevencija nasilja među djecom i mladima i  prevencija nasilja u obitelji), praćenje javnih 

politika i javno zagovaranje, razvoj civilnoga društva i javno informiranje i mediji 

(proizvodnja medijskih sadržaja; poticanje kritičke rasprave u medijima i promicanje medijske 

pismenosti); 



 

 

4.) Ljudska prava – besplatna pravna pomoć, suzbijanje i zaštita od diskriminacije 

(ravnopravnost spolova; zaštita obitelji; zaštita prava djece; zaštita prava osoba sa 

invaliditetom; zaštita ovisnika; zaštita prava HIV/AIDS osoba i zašita prava spolnih i rodnih 

manjina) 

5.) Obrazovanje, znanost i istraživanje – odgoj i obrazovanje (odgoj i obrazovanje za zaštitu i 

promicanje ljudskih prava i poticanje kreativnosti i stvaralaštva u odgoju i obrazovanju), 

znanost, stručni rad i istraživanje (znanstvenoistraživački rad; organizacija domaćih i 

međunarodnih znanstvenih i znanstvenostručnih skupova, škola, kongresa i seminara i 

izdavanje znanstvenih i stručnih publikacija). 

U svrhu ostvarivanja ciljeva propisanih člankom 7.Statuta, Udruga obavlja slijedeće 

djelatnosti: 

-          razvijanje i poticanje multidisciplinarnog pristupa kompleksnom pitanju zdravlja i 

bolesti; 

-          izrada i provedba programa zdravstvene i socijalne edukacije; 

-          unapređenje i razvijanje socijalnih i zdravstvenih preventivnih programa namijenjenih 

djeci, mladima i odraslim osobama; 

-          razvijanje javnozdravstvenih programa; 

-          pružanje savjetodavne pomoći pojedincima, obiteljima i zajednicama; 

-          predlaganje mjera za stvaranje primjerenih uvjeta za suvremenu dijagnostiku; 

ambulantno i bolničko liječenje s primjenom učinkovite suvremene terapije; 

-          osnivanje ustanova i drugih pravnih osoba za testiranje i dijagnostiku bolesti; 

psihosocijalnu pomoć, liječenje i njegu bolesnih osoba; 



 

 

-          provođenje programa smanjenja štete (harm reduction); 

-          poticanje i potpora razvoju i unapređenju znanstvenih i stručnih zdravstvenih i 

socijalnih programa; 

-          skrb za materijalnu, zdravstvenu, psihosocijalnu, pravnu i duhovnu pomoć ugroženih i 

bolesnih osoba; 

-          potiče razumijevanje problema i toleranciju prema bolesnim osobama, štiti ljudska, 

građanska, socijalna, zdravstvena, radna i druga prava socijalno ranjivih i bolesnih osoba te 

razvija antidiskriminativnu praksu; 

-          razvijanje partnerskih odnosa sa lokalnim vlastima, organizacijama i zajednicama, 

unapređujući njihove mogućnosti za poboljšanje zdravstvenog stanja i sveopćeg stanja tih 

zajednica; 

-          provođenje programa sa područja zdravstvenog, odgojno-obrazovnog, edukativnog i 

psihosocijalnog rada sa svim članovima zajednice organiziranjem odgojno-obrazovnih, 

kreativnih, socijalizacijskih, rekreativnih, kulturno-zabavnih i radnih aktivnosti, radionica, 

igraonica i druženja za sve uzraste; 

-          organiziranje svih oblika međunarodne suradnje i razmjene s drugim nacionalnim i 

međunarodnim organizacijama radi pobuđivanja i promicanja zanimanja za ciljeve Udruge; 

-          organiziranje i podupiranje stručnih savjetovanja, seminara, predavanja, tribina, 

znanstvenih i drugih skupova te publicistike; 

-          prikupljanje financijskih sredstava putem odgovarajućih akcija, kao što su sakupljanje 

priloga, pozivi na davanje poklona i priloga i ostalo, u skladu sa zakonom; 

-          izdavanje publikacija iz područja djelatnosti Udruge, održavanje priredbi, izložbi i 

sličnih događanja te suradnja sa radijskim i televizijskim kućama i ostalim medijima u cilju 



 

 

širenja ciljeva promicanja ciljeva Udruge; 

-          pružanje humanitarne pomoći, sukladno Zakonu o humanitarnoj pomoći i Programu 

rada udruge LET na području pružanja humanitarne pomoći s podacima o korisnicima, vrsti i 

načinu pružanja pomoći; 

-          promicanje jednakih mogućnosti za žene i muškarce; 

-          pružanje besplatne pravne pomoći; 

-          zagovaranje za izmjene zakonodavstva i prilagodbu provedbenih mehanizama u cilju 

zaštite i afirmacije prava socijalno ugroženih i ranjivih skupina; 

-          izrada zakonodavnih rješenja i konstrukcija provedbenih mehanizama s ciljem zaštite i 

afirmacije prava socijalno ugroženih i ranjivih skupina poput ovisnika, mladih, 

jednoroditeljskih obitelji, osoba sa invaliditetom, osoba s duševnim smetnjama, kronično 

bolesnih osoba, pripadnika etničkih i drugih manjina te dr.; 

-          pomoć za integraciju u društvo. 

 

 

Definirana su 5 programa rada: 

 

1. ZA_VAN! (vanjski rad, programi smanjenja štete) 

2. ZA_JEDNO! (programi za jednoroditeljske obitelji) 

3. ZA_MISLI! (programi za mlade) 

4. ZA_PRAVO! (programi unapređenja i zaštite ljudskih prava) 

5. ZA_LET! (program unapređenja kvalitete rada u udruzi LET i     

            unapređenje civilnog društva) 

 

 



 

 

 

 

Postignuća: 

 

1. Provedbene aktivnosti, nositelji aktivnosti, rokovi izvršenja Operativnog plana 

za 2017. godinu 

 

 

Provedbene aktivnosti: Izvršitelji/ 

praćenje izvršenja/ 

Indikatori: 

Donator: Rokovi izvršenja: 

1. ZA_VAN! 

 

Vanjski 

radnici/Izvršna 

direktorica, Upravni 

odbor/Mjesečni 

izvještaji 

koordinatora 

vanjskog rada, 

izvještaji projektnog 

koordinatora, 

praćenje ostalih 

indikatora 

Ministarstvo 

zdravlja, Grad 

Zagreb, EU 

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine 



 

 

Vanjski rad s intravenskim 

korisnicima droga  

Vanjski 

radnici/koordinator 

vanjskog rada/ Broj 

korisnika (Krajem 

prosinca 2017. godine 

broj intravenskih 

korisnika droga je 

iznosio: 708 (682 u 

2016.godini), izvještaji 

koordinatora vanjskog 

rada, evaluacijski 

izvještaji 

70% Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

Vanjski rad s seksualnim radnicama Vanjski 

radnici/koordinator 

vanjskog rada/Broj 

korisnika (Krajem 

prosinca 2017. godine 

broj seksualnih radnica 

koje s u bile uključene 

u program: 231 (222 u 

2016. godini), izvještaji 

koordinatora vanjskog 

rada, evaluacijski 

izvještaji 

20% Kontinuirano 

tijekom cijele godine 



 

 

Nabava medicinskog materijala Izvršna direktorica/Broj 

kupljenog i 

distribuiranog 

materijala, izvještaji 

vanjskih radnika  

1% Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

Tisak edukativnog materijala Izvršna direktorica, 

koordinator vanjskog 

rada, socijalna 

radnica/Broj tiskanog i 

distribuiranog 

materijala 

1% Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

Supervizija Supervizor/Izvršna 

direktorica/Broj 

supervizija, izvještaji sa 

supervizijskih 

sastanaka 

1% Mjesečno tijekom 

cijele godine 

Evaluacija Evaluator/Izvršna 

direktorica/Broj 

evaluacija- mjesečnih 

izvještaja koordinatora 

vanjskog rada 

1% Mjesečno tijekom 

cijele godine 

Unaprijeđenje obima i aktivnosti 

programa smanjenja štete kroz 

projekte Joint Action-a te DESIrE 

Vanjski 

radnici/koordinator 

vanjskog rada/Izvršna 

direktorica 

6% Kontinuirano 

tijekom cijele godine 



 

 

2. ZA_JEDNO! Stručni suradnici 

Udruge iz zemlje i 

inozemstva/Voditelj 

projekta i Izvršna 

direktorica/broj 

uspješno odobrenih i 

provedenih projekata 

Min.soc.pol/ Min. za 

demografiju, Grad 

Zagreb, 

međunarodne 

organizacije, EU 

Kontinuirano 

tijekom cijele 

godine 

Rad s roditeljima (radionice, 

predavanja, individualni i grupni 

rad, umrežavanje, jačanje socijalne 

mreže, prevencija socijalne 

isključenosti, zagovaranje, podjela 

2. izdanja „Za i O jednoroditeljskim 

obiteljima“) 

Stručni suradnici 

Udruge iz zemlje i 

inozemstva/Voditelj 

projekta,  socijalna 

radnica i psiholog/broj 

uspješno odobrenih i 

provedenih projekata 

44% Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

Rad s djecom (primjena Konvencije 

o pravima djeteta, ostvarivanje 

uzdržavanja, ostvarivanje drugih 

zakonom zajamčenih prava, 

obiteljska komunikacija, 

promicanje prava djece u medijima, 

jačanje povezanosti djece i roditelja 

s kojima dijete ne živi, povezivanje 

s drugim organizacijama)  

Stručni suradnici 

Udruge iz zemlje i 

inozemstva/Voditelj 

projekta, Voditelj 

programa zagovaranja, 

pravnik, socijalna 

radnica i psiholog/broj 

uspješno odobrenih i 

provedenih projekata 

20% Kontinuirano 

tijekom cijele godine 



 

 

Rad s lokalnim vlastima, poslovnim 

sektorom, medijima (jačanje javne 

svijesti o pravima jednoroditeljskih 

obitelji, povezivanje poslodavaca, 

medija i lokalnih vlasti na 

rješavanje problema 

jednoroditeljskih obitelji, 

zagovaranje, jačanje pravnih okvira 

za pomoć obiteljima) 

Stručni suradnici 

Udruge iz zemlje i 

inozemstva/Voditelj 

projekta, Voditelj 

programa zagovaranja, 

pravnik, socijalna 

radnica i psiholog/broj 

uspješno odobrenih i 

provedenih projekata 

5% Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

Međunarodna suradnja - zajednički 

projekti pomoći jednoroditeljskim 

obiteljima (prijenos znanja)  

Stručni suradnici 

Udruge iz zemlje i 

inozemstva/Voditelj 

projekta, socijalna 

radnica i psiholog/broj 

uspješno odobrenih i 

provedenih projekata, 

ostali indikatori - broj 

prijenosa znanja 

1% Lipanj 2017. - 

prosinac 2017. 

godine 

Kaleidoskop Stručni suradnici 

Udruge iz zemlje i 

inozemstva/Voditelj 

projekta,  socijalna 

radnica i psiholog/broj 

uspješno odobrenih i 

provedenih projekata 

30% Do svibnja 2017.  



 

 

3. ZA_MISLI! 

 

Vanjski radnici, 

stručni suradnici iz 

zemlje i 

inozemstva/Voditelji 

projekata i izvršna 

direktorica/ broj 

uspješno odobrenih i 

provedenih projekata 

Min. zdravlja Veljača - prosinac 

2017. godine 

Jačanje kapaciteta lokalnih 

zajednica za život bez ovisnosti  

Vanjski radnici, stručni 

suradnici iz zemlje i 

inozemstva/Voditelji 

projekata, Izvršna 

direktorica/Evaluacijski 

izvještaj voditelja 

projekta 

15% Veljača - prosinac 

2017. godine 

Preventivni programi namijenjeni 

mladima (AOD programi - 

sveobuhvatni programi prevencije 

pušenja, alkohola i droga) 

Vanjski radnici, stručni 

suradnici iz zemlje i 

inozemstva/Voditelji 

projekata- Izvršna 

direktorica/ broj 

uspješno odobrenih i 

provedenih projekata, 

ostali indikatori: 

obuhvat korisnika, 

evaluacijski izvještaji.  

80% svibanj - prosinac 

2017. godine 



 

 

EU natječaji Vanjski radnici, stručni 

suradnici iz zemlje i 

inozemstva/Voditelji 

projekata- Izvršna 

direktorica/ broj 

uspješno odobrenih i 

provedenih projekata, 

ostali indikatori 

Teško za procijeniti Uzet u obzir zbog 

važnosti i veličine 

ugovora.  

Ekološki projekti vezani uz vanjski 

rad (sprečavanje širenja HIV/AIDS-

a, hepatitisa B i C) 

Vanjski radnici, stručni 

suradnici iz zemlje i 

inozemstva/Voditelj 

projekta- Izvršna 

direktorica/ broj 

uspješno odobrenih i 

provedenih projekata, 

ostali indikatori 

5% Kontinuirano 

tijekom godine 

4. ZA_PRAVO! Izvršna direktorica, 

Upravni odbor 

Vlastita sredstva Siječanj - prosinac 

2017. godine 



 

 

Izrada komentara i prijedloga 

zakonskih i podzakonskih akata te 

provedbenih mehanizama 

- Letak o Obiteljskom 

zakonu 

Izvršna direktorica, 

pravnik, Voditelj 

programa zagovaranja, 

Upravni odbor/ broj 

zakonskih i 

podzakonskih akata te 

provedbenih 

mehanizama na koje su 

izrađeni komentari 

80% Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

Društvo za osobe sa duševnim 

smetnjama 

Izvršna direktorica, 

pravnik, Voditelj 

programa zagovaranja, 

Upravni odbor/ broj 

zakonskih i 

podzakonskih akata te 

provedbenih 

mehanizama na koje su 

izrađeni komentari 

Teško za procijeniti Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

Pokretanje javne rasprave o pojmu 

„samohranog roditelja“ 

Izvršna direktorica, 

pravnik 

Teško za procijeniti Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

Društvo za osobe sa duševnim 

smetjama 

Izvršna direktorica, 

Voditelj programa 

zagovaranja, pravnik, 

socijalna radnica, 

Upravni odbor 

Teško za procijeniti Kontinuirano 

tijekom cijele godine 



 

 

Jačanje i unaprjeđenje civilnog 

sektora 

 

Izvršna direktorica, 

Voditelj programa 

zagovaranja, pravnik, 

socijalna radnica, 

Upravni odbor 

20% Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

 Prijava projekata za EU sredstva 

namijenjenih jačanju kapaciteta 

nevladanih organizacija 

Stručni suradnici 

Udruge iz zemlje 

EU/Voditelj projekta, 

socijalna radnica, 

Voditelj programa 

zagovaranja, pravnik i 

psiholog/broj uspješno 

odobrenih i provedenih 

projekata 

Teško za procijeniti Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

5. ZA_LET! 

 

Izvršna direktorica, 

Upravni odbor 

aplikacija na 

natječaje,  

sredstva od 

dohodovne 

djelatnosti udruge 

Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

Re-dizajn web stranice 

www.samohrani.com i jača 

prisutnost na FACEBOOK-u 

Izvršna direktorica, 

vanjski suradnici 

udruge 

10%  

http://www.samohrani.com/


 

 

Umrežavanje i povezivanje udruga stručni suradnici iz 

zemlje i 

inozemstva/Voditelj 

projekta- Izvršna 

direktorica/ broj 

uspješno odobrenih i 

provedenih projekata, 

ostali indikatori 

40% Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

Razvoj društvenog, neprofitnog 

poduzetništva pružanjem 

konkretnih usluga 

stručni suradnici iz 

zemlje i 

inozemstva/Voditelj 

projekta- Izvršna 

direktorica/ broj 

uspješno odobrenih i 

provedenih sredstava, 

ostali indikatori 

30% 

ukoliko bude uspješno 

Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

Jačanje kapaciteta udruge pogotovo 

u EU kontekstu 

Izvršna direktorica, 

zaposlenici, indikator 

provedbe: broj 

edukacija, treninga, 

seminara koji se 

održavaju u EU  

20% Kontinuirano 

tijekom cijele godine 

 

 

 

 

 



 

 

Sastavnice dokumenta: 

 

Godišnji izvještaj za 2017. godinu čine evaluacijski izvještaji, zatim izvještaji izvršne 

direktorice, dipl. socijalne radnice, koordinatora vanjskog rada, zapisnika sa sjednica 

Upravnog odbora, izvještaji zaposlenika, računovodstveni izvještaji i izvještaji sa 

supervizijskih sastanaka. 

 

Statusne stvari: 

 

Tijekom većine 2017. godine na puno radno vrijeme bilo je zaposleno 4-ero djelatnika i 

potpisan Ugovor o pružanju pravne pomoći sa odvjetnikom.  

 

Udruga Let već nekoliko godina provodi aktivnosti namijenjene izgradnji kapaciteta udruge 

LET i samim time i drugih organizacija civilnog društva.  

 

Udruga LET kontinuirano jača svoje kapacitete u međunarodnom djelovanju te smo članovi 

cijelog niza mreža:  

 

-sudjelovali smo u provedbi EU projekata: KALEIDOSKOP  

 

 

  
 

Cilj projekta je unaprijediti zaštitu ljudskih prava jednoroditeljskih i posvojiteljskih obitelji i 

životnih partnerstava s djecom i njihov pristup njihovim pravima. Partneri na projektu su 

udruge RODA, ADOPTA i ZAGREBPRIDE. Projekt se provodi kontunuirano od 4.11.2015. 

do 4.5.2017. 

 

 

 

 



 

 

-sudjelujemo u provedbi EU projekta Joint Action on HIV and Co-infection Prevention and 

Harm Reduction (HA-REACT) 

 
 

Cilj projekta usmjeren je na zarazne bolesti koje su povezane s populacijom ovisnika, 

prvenstveno se odnose na HIV, hepatitis C (HCV) i tuberkulozu (TB). 

Ovaj trogodišnji projekt pokrenut je krajem 2015. godine te je sufinanciran iz sredstava 

Zdravstvenog programa Europske unije. Projekt predstavlja zajedničku akciju 23 partnera u 18 

zemalja čanica EU. Više na: http://www.hareact.eu/en  

 

 
INTEGRATE ima za cilj poboljšanja razumijevanja i provođenja integriranih aktivnosti 

vezanih za ranu dijagnozu HIV-a, virusnog hepatitisa, tuberkuloze i STI-a te povezivanje s 

prevencijom i skrbi u zemljama partnerima. 

Budući da su HIV, virusni hepatitis, tuberkuloza i STI prekogranične zdravstvene prijetnje 

koje nerazmjerno utječu na osjetljive populacije i stoga zahtijevaju personalizirane 

intervencije, potreban je multidimenzionalni pristup kako bi se smanjio teret javnog zdravlja i 

odredio optimalan profil intervencija koje će se provesti. 

INTEGRATE će mapirati i iskoristiti postojeće učinkovite alate koji su razvijeni kako bi se 

smanjio prijenos, optimizirao ranu dijagnozu i povezivanje s njegošću u jednom ili više 

područja bolesti. Kroz proces peer reviewa identificirat će se alati koji se nadopunjuju za 

http://www.hareact.eu/en


 

 

druge bolesti, te će se vrednovati potreba za njihovom prilagodbom ili daljnjim inovacijama. 

U tu svrhu INTEGRATE će pružiti platformu koja će olakšati pregled tih alata i njihovih 

sposobnosti međusobnog povezivanja, procijeniti potrebu prilagodbe ili daljnje inovacije i 

primijeniti višedimenzionalne pristupe za prepoznavanje i provođenje optimalnog profila 

pristupa. 

INTEGRATE podupire provedbu Priopćenja Komisije o borbi protiv HIV/AIDS-a u 

Europskoj uniji i susjednim zemljama te "Akcijski plan za HIV/AIDS u EU i susjednim 

zemljama" osiguravajući bolju pripremljenost u cijeloj EU i identificiranjem inovativnih 

dokaza na osnovi alata za testiranje i prevenciju kako bi se smanjili novi slučajevi HIV-a, 

virusnog hepatitisa, tuberkuloze i STI-a u prioritetnim skupinama. 

 

 

 

 
 

DESIrE ima za cilj stvoriti bolje razumijevanje utjecaja različitih pristupa zakonodavstvu o 

spolnom radu i politika na prevalenciju trgovanja ljudima. DESIrE je posebno usmjeren na 

četiri pristupa u četiri različite zemlje: Nizozemska, Hrvatska, Poljska i Švedska. Ukratko, 

Nizozemska je legalizirala seksualni rad. Švedski zakonodavstvo cilja kupca i time 

kriminalizira potražnju za seksualnim radom. U Hrvatskoj se seksualni radnici kriminaliziraju. 

U Poljskoj je pristup negdje između. 

Je li seks seksualno iskorištavanje? Ne. Ovaj projekt temelji se na pretpostavci da nisu svi 

seksualni radovi seksualno iskorištavanje i oblik trgovanja ljudima. Umjesto toga, kako je 

navedeno u Direktivi 2011/36 / EU, projekt pretpostavlja da postoji veza između 

krijumčarenja ljudskih bića i seksualnog rada kada postoji eksploatacija u kombinaciji s 

elementom akcije i sredstava. 

Što podrazumijevamo potražnjom? Koncept potražnje smatra se spremnošću i sposobnošću 

prodaje robe ili usluga koje pružaju eksploatirane i trgovine ljudima u odredišnim zemljama. 

Projekt DESIrE financira Fond za policiju Europske unije. 

 

 



 

 

Udruga LET provodi projekt “Razvijanje i jačanje roditeljskih vještina bivših 

zatvorenika.” Svrha i glavni cilj projekta je razvijanje i jačanje roditeljskih vještina bivših 

zatvorenika kako bi poboljšali obiteljsko funkcioniranje i lakše se nosili sa svakodnevnim 

poteškoćama. 

Planiranim aktivnostima bivše zatvorenike ćemo informirati i ohrabriti u ulozi odgovornog 

roditeljstva. Ponuditi znanja i vještine za bolje upoznavanje razvoja djeteta, da nauče više o 

roditeljstvu, načinima nošenja sa stresnim situacijama te u konačnici kako ostvariti i održavati 

bolji odnos s djecom. 

 

Udruga LET provodi projekt “Za društvo aktivnih mladih u svrhu suzbijanja 

elektroničkog nasilja.” 

Projekt je namijenjen korištenju novih medija i društvenih mreža sa ciljem uključivanja 

mladih na suzbijanju socijalne isključivosti, a posebno razmatranje mogućih pozitivnih 

utjecaja interneta i društvenih mreža na kvalitetu života mladih. 

Projekt posebice pridonosi osnaživanju mladih za sudjelovanje u zajednici jer osim što će biti 

educirani o pojedinim temama poput rizika socijalnog isključivanja i kako 

pomoći socijalno depriviranim mladima, mladi će aktivno sudjelovati na mijenjanju 

negativnih imidža među svojim vršnjacima koristeći moderne načine komunikacije. Također, 

mladi će učiti već etablirane stručnjake o tome kako da pridobiju nove mlade korisnike u svoje 

postojeće programe koristeći nove medije i načine komunikacije. Ali i koje nove usluge i 

servise organiziraju u svojim zajednicama. 

 

UMREŽAVANJE: 

 

-sudjelujemo u radu European Network To Reduce Vulnerabilities in Health- 

https://mdmeuroblog.wordpress.com    

-sudjelujemo u radu Platforme 112 

- članica Koalicije udruga u zdravstvu (KUZ) od njenog samog osnivanja, Iva Jovović je bila 

članica Upravnog odbora KUZ-a u prvom sazivu 

- potpisuje sa Društvom PODRŠKA zajedničku Izjavu o partnerstvu o zajedničkom radu na 

unaprijeđenju aktivnosti nevladinog sektora i kvalitete rada pri pružanju podrške korisnicima. 

- članica AIDS Action Europe od samog osnutka. Iva Jovović je bila članica Upravnog odbora 

u mandatu 2009.-2011. 

https://mdmeuroblog.wordpress.com/
http://www.kucaljudskihprava.hr/tekstovi/112-zahtjeva-za-drugaciju-hrvatsku
http://www.kuz.hr/cms/
http://www.drustvo-podrska.hr/
http://www.aidsactioneurope.org/


 

 

-članica Eurasian Harm Reduction Network okuplja udruge koje provode programe smanjenja 

štete na području EU-a i Centralne Azije 

-članica Euroasian Harm Reduction Association (EHRA) 

- članica International Committee on the Rights of Sex Workers in Europe (ICRSE) koji 

djeluje na području razvijanja programa i usluga te zaštite ljudskih prava seksualnih radnica 

-podržava rad Correlation Network – European Network Social Inclusion & Health - čiji je 

glavni cilj povećanje kvalitete življenja marginaliziranih i isključenih pojedinaca i grupa 

-članica Foruma za civilno društvo iz područja HIV/AIDS-a 

- Odboru za praćenje Operativnog programa Razvoj ljudskih potencijala (Iva Jovović je 

zamjenica predstavnika člana za područje udruga iz zdravstvo) 

-članica NCD Alliance Network 

 

 

Od 2006. godine provodimo Program unapređenja kvalitete rada udruge LET. Program se 

sastoji od: mjesečnih supervizija i edukacija zaposlenika/članova udruge, periodičnih 

specifičnih edukacija, internih edukacija i samoedukacija, evaluacije projekata, evaluacije 

učinka rada voditelja udruge, evaluacije učinka rada zaposlenika, ispitivanje zadovoljstva i 

potreba zaposlenika. Program rada je sastavni dio Godišnjeg plana i Izvještaja o prethodnoj 

godini.  

 

Također, Društvo PODRŠKA provodi vanjsku evaluaciju projekata i programa sukladno 

potpisanom Sporazumu o suradnji. 

 

Udruga LET je potpisnica Kodeksa dobre prakse za udruge koje djeluju na području 

HIV/AIDS-a. 

 - Načela Kodeksa dobre prakse 

 - Executive summary Kodeksa dobre prakse 

 

Udruga je u 2014. godine donijela Odluku o javnoj nabavi bagatelne vrijednosti. 

 

U 2017. godini koristila su se sredstva Europske komisije, Ministarstva zdravlja, Ministarstva 

za demografiju,obitelj, mlade i socijalnu politiku te Grada Zagreba za sufinanciranje projekata. 

 

http://www.harm-reduction.org/
http://harmreductioneurasia.org/
http://www.sexworkeurope.org/
http://www.correlation-net.org/
http://ec.europa.eu/health/sti_prevention/hiv_aids/civil_society_forum/index_en.htm
http://ncdalliance.org/who-we-are
http://hivcode.org/
http://www.udruga-let.hr/wp-content/uploads/2014/04/PRINCIPLES-PAGE-ENGLISH.pdf
http://www.udruga-let.hr/wp-content/uploads/2014/04/EXEC_SUMM-ENGLISH.pdf


 

 

Obilježavamo i 15 godina LET-a.  

 

 
Provodimo Kampanju „ZA_JEDNO – Obitelj je Obitelj“ 

 

#Za_jedno #FamilyIsFamily #ObiteljJeObitelj 

 

Podržavamo jednoroditeljske i samohrane roditelje u njihovoj hrabroj ulozi koju imaju u 

svojim obiteljima. Te obitelji trebaju veliku podršku jer su roditelji često sami u svojoj ulozi 

balansiranja između posla, obitelji, kućanskih poslova, učenja i aktivnosti. 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

Internet stranice:  

 

www.udruga-let.hr 

www.samohrani.com 

www. smanjenje-stete.com   (Udruga Let je članica Mreže udruga BENEFIT) 

 

Facebook stranice: Udruga Let, Let za osobe s duševnim smetnjama, Pozitiva, Mladi za 

Mlade, STOPAIDS i Posvojenje 

 

Za domenu www.udruga-let.hr je uspostavljena suradnja sa tvrtkom S.H.O.P. Centar d.o.o. 

za usluge zakupa web prostora. Prikupljen je i obrađen materijal za izradu web stranice, s 

posebnim naglaskom na socijalne i javnozdravstvene teme koje će biti korisne građanima. Na 

web stranici udruge se nalaze teme vanjskog rada i programa smanjenja štete, mjesta na 

kojima se građani mogu testirati na HIV/AIDS, hepatitis B i C, programi i projekti udruge 

(pomoć samohranim roditeljima, čišćenje okoliša od odbačenog ovisničkog pribora i sl.) te 

najave radionica i edukacija koje organizira LET. 

 

Održavana je i web stranica www.samohrani.com sa ciljem povezivanja samohranih 

roditelja, pružanja pravnih i psiholoških savjeta i izmjene iskustava predstavnika udruga. 

Omogućujemo i uvid u informacije o savjetovalištima diljem Republike Hrvatske, o 

provođenju radionica i aktivnosti te informacije o najčešćim pitanjima i pravima samohranih 

roditelja i njihove djece 

 

Financijsko poslovanje: 

 

Vođenje financija je i u 2017. godini povjereno knjigovodstvenom servisu PAGUS s kojim je 

sklopljen ugovor, a osigurano je i mjesečno plaćanje. Udruga je 27.02.2018. godine podnijela 

Financijskoj agenciji (FINA)  izvještaj o prihodima i rashodima za razdoblje od 01. 01. do 

31. 12. 2017. godine. Prema Računu prihoda i rashoda za razdoblje od 01. 01. do 31. 12. 2017. 

godine, Udruga je imala 1.126,974 kn prihoda (u 2016. godini je bilo 1.114.274 kn prihoda). 

 

 

 

file:///D:/Udruga/My%20Documents/www.udruga-let.hr
http://www.samohrani.com/
file:///D:/Udruga/My%20Documents/www.udruga-let.hr
http://www.samohrani.com/


 

 

Donatori: 

 

Financijsko poslovanje udruge u 2017. godini omogućeno je pomoću: 

 Ministarstva zdravlja 

 Ministarstva socijalne politike i mladih/ Ministarstva za demografiju 

 Grada Zagreba- Gradskog ureda za zdravstvo, Gradskog ured za socijalnu  

              zaštitu i osobe s invaliditetom  

 SAFU 

 DG SANTO 

 International Police Fund 

 

 

Osim direktnog rada s korisnicima, veliku pozornost smo posvetili i radu s medijima, 

jedinicama lokalne i područne (regionalne) uprave kao i stručnjacima u socijalnim i 

javnozdravstvenim ustanovama. Financijska sredstva su korištena namjenski te su izvještaji 

donatorima dostavljani redovito. 

  

 

Zaključak: 

 

Udruga će nastavili provoditi Programe smanjenja štete te razvijati nove programe 

namijenjene osobama koje intravenski koriste droge i seksualnim radnicama. Razvijat ćemo 

nove javnozdravstvene usluge namijenjene širokom krugu građana – mladima, osobama s 

rizičnim ponašanjima, etničkim manjinama. Uključivanje medija i educiranje građana putem 

medija te aktivnim sudjelovanjem u radijskim i televizijskim emisijama i novinama 

promovirat ćemo poštivanje ljudskih prava i uključivanje marginalnih grupa u društveni život, 

a uključivanje predstavnika javnog, državnog i privatnog sektora će biti od posebne važnosti. 

Udruga će nastaviti razvijati i nove socijalne usluge namijenjene jednoroditeljskim obiteljima 

te veću pozornost posvetiti ostvarivanju i zaštiti dječjih prava, olakšavanju obiteljima u 

nošenju sa stresnim situacijama. Socijalni i javnozdravstveni pristup će biti umrežen. Nastavit 

ćemo i osnažiti istraživački rad, suradnju s Sveučilištem pri provođenju istraživanja u 

populaciji naših korisnika. 

Od 2006. godine provodimo Program unapređenja kvalitete rada udruge LET. Program se 



 

 

sastoji od: mjesečnih supervizija i edukacija zaposlenika/članova udruge, periodičnih 

specifičnih edukacija, internih edukacija i samoedukacija, evaluacije učinka rada voditelja 

udruge, evaluacije učinka rada zaposlenika, ispitivanje zadovoljstva i potreba zaposlenika. 

Program rada je sastavni dio Godišnjeg plana i Izvještaja o prethodnoj godini. 

 

 

 

 

 


